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MANAGEMENT
EINNOVAZIONE
DEI MODELLI
DI BUSINESS

CAPITALE
MANAGERIALE
ESTRUMENTI
PER LO SVILUPPO

NUOVI ORIZZONTI
MANAGERIALI

|
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i DONNE AL TIMONE PER LA
~‘ RIPRESA DEL PAESE

NUOVI ORIZZONTI
MANAGERIALI

SUPERARE IL GENDER GAP:
FACCIAMO GOAL PER RIPARTIRE
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Imprese e Manager Insieme per crescere
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Gennaio Febbraio Marzo
L MM G V S D L MM G V S D L MM G V S D
1 2 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
3 45 6 7 8 9 7 8 9 10 11 12 13 7 8 9 10 1 12 13
101 12 13 14 15 16 14 15 16 17 18 19 20 14 15 16 17 18 19 20
17 18 19 20 21 22 23 21 22 23 24 25 26 27 21 22 23 24 25 26 27
24 25 26 27 28 29 30 28 28 29 30 31
31
Aprile Maggio Giugno
L MM G V S D L MM G V S D L MM G V S D
1 2 3 1 1 2 3 4 5
4 5 6 7 8 9 10 2 3 4 5 6 7 8 6 7 8 9 10 1 12
m12 13 14 15 16 17 9 10 1 12 13 14 15 13 14 15 16 17 18 19
18 19 20 21 22 23 24 16 17 18 19 20 21 22 20 21 22 23 24 25 26
25 26 27 28 29 30 23 24 25 26 27 28 29 27 28 29 30
® 30 31 ®
Luglio Agosto Settembre
L M MGV S D L M M GV S D L M M G V S D
1 2 3 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4
4 5 6 7 8 9 10 8 9 10 M 12 13 14 5 6 7 8 9 10 0
m12 13 14 15 16 17 15 16 17 18 19 20 21 12 13 14 15 16 17 18
18 19 20 21 22 23 24 22 23 24 25 26 27 28 19 20 21 22 23 24 25
25 26 27 28 29 30 31 29 30 31 26 27 28 29 30
Ottobre Novembre Dicembre
L M MGV S D L M M GV S D L M M G V S D
1 2 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4
3 45 6 7 8 9 7 8 9 10 11 12 13 5 6 7 8 9 10 1
1011 12 13 14 15 16 14 15 16 17 18 19 20 12 13 14 15 16 17 18
17 18 19 20 21 22 23 21 22 23 24 25 26 27 19 20 21 22 23 24 25
24 25 26 27 28 29 30 28 29 30 26 27 28 29 30 31
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